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Debilidad interior

El directivo se enfrenta a dificultades evidentes para
trasladar decisiones basadas en IA a equipos con baja
formacion digital.

La falta de comprension sobre como funciona la IA o
como se han elaborado los resultados puede generar
desconfianza, resistencia o interpretaciones erroneas,
dificultando la implementacion efectiva de las decisiones.
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Amenaza exterior

La rapida integracion de la |A en las organizaciones amplia
la brecha entre perfiles digitales y no digitales.

Si la comunicacion no es clara y comprensible, aumenta el
riesgo de friccion interna, péerdida de alineacion y rechazo
de decisiones estratégicas, afectando a la ejecucion y a la
cohesion del equipo.
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Fortaleza interior

El directivo puede desarrollar la capacidad de traducir
resultados complejos de la |IA en mensajes claros,
comprensibles y accionables.

La ventaja reside en actuar como puente entre tecnologia y

negocio, facilitando la comprension, generando confianza y
reduciendo errores.
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Oportunidad exterior

La adopcion de la IA impulsa la necesidad de nuevas
habilidades de comunicacion y alfabetizacion digital en las
organizaciones.

Las empresas que inviertan en formacion y en una
comunicacion clara de la |A fortaleceran la confianza
interna, mejoraran la adopcion de decisiones y reduciran
resistencias al cambio.
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Riesgos juridicos

Una comunicacion deficiente de decisiones basadas en IA
puede implicar falta de transparencia y de informacion
adecuada a los afectados.

Esto incrementa el riesgo de incumplimiento de
obligaciones de explicabilidad, asi como posibles conflictos
laborales, impugnacion de decisiones y responsabilidad por
falta de diligencia en la gestion del impacto de la IA.
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Taller de transformacion

Diversos estudios indican que en 2030 nada sera igual.

Este documento contiene algunas de las ideas que
debatimos en las sesiones formativas, tanto presenciales
como online, que imparte nuestro despacho sobre el
modelo de gobierno de la IA.

En estas sesiones, incluimos un taller conducido por
expertos en transformacion ante la IA y psicologia laboral
que orienta a las empresas y a los directivos en el
proceso de adaptacion tecnologica, juridica y cultural que

exige la |A.

Si deseas mas informacion, sobre los talleres y las
sesiones formativas puedes enviar un mensaje a
xavier.ribas@ribastic.com
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Datos de contacto

Nombre del despacho

Ribas

Domicilio

Diagonal 640 1C - 08017 Barcelona

Persona de contacto

Xavier Ribas

Correo electréonico

xavier.ribas@ribastic.com

Teléfono fijo

934940748

Teléfono movil

639108413

LinkedIn

https://www.linkedin.com/in/javierribas/

Web

http://ribas.legal

Blog

http://xribas.com
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